实验室主任候选人简历
实验室名称：

	姓    名：
	
	专业技术职务：
	

	出生年月：
	
	行  政 职 务：
	

	性    别：
	
	最  高 学 历：
	

	主要工作经历：


	目前从事的研究领域：


	主要学术成就：


	国内外重要学术兼职：



通讯地址：                                邮政编码：
联系电话：                                传真：
E-mail地址：
注：
国重管理办法中：重点实验室主任由依托单位面向国内外公开招聘，择优推荐，主管部门聘任，报科技部备案。重点实验室主任应是本领域高水平的学术带头人，具有较强组织管理能力，一般不超过六十岁。重点实验室主任任期五年，连任不超过两届。每年在重点实验室工作时间一般不少于八个月，特殊情况要报主管部门批准。

教重的管理办法中：实验室主任由依托单位推荐，教育部聘任。重点实验室主任的任职条件是：（1）本领域国内外知名的学术带头人。（2）具有较强的组织协调能力和凝聚力。（3）具有较强的管理能力和水平。（4）身体健康，年龄一般不超过60岁，原则上任期为5年，一般每年在实验室工作时间不少于8个月。重点实验室主任采取“2+3”模式管理，即受聘的实验室主任工作2年后，教育部会同依托单位对实验室主任的工作和实验室的运行状况进行届中考核，考核通过后，继续聘任3年，否则予以解聘。
